
 

eine Mitarbeiterin / einen Mitarbeiter für die kirchengemeindliche 

Arbeit mit Kinder- und Teenkreisen 
Anstellungsumfang 75 % im EVJU e.V 

 

Der EVJU e.V. ist 

ein christlicher, überkonfessioneller Träger der freien Jugendhilfe 

Der EVJU e.V. (Evangelische Jugendarbeit Regionen Hoyerswerda, Ruhland, Senftenberg & 

Spremberg) mit derzeit 16 Angestellten und  

einem Netzwerk von vielen haupt - und ehrenamtlichen Mitarbeitern. 
 

Unsere Arbeitsschwerpunkte: 

Wir sind ein offener Verein, in dem christlicher Glaube in vielfältig kreativer Weise erlebbar ist. Wir 

geben Kindern, Jugendlichen und Familien Lebensorientierung und fördern Gaben und 

Persönlichkeit. Wir leben das Evangelium und tragen es weiter. 
 

Schwerpunkte Ihrer Arbeit in den Kirchengemeinden Ruhland und Hermsdorf sind: 

wöchentliche Gruppenarbeit in den Kirchengemeinden und Grundschulen / Mitgestaltung von 

Familiengottesdiensten / katechetische Angebote für Vorschulkinder / Begleitung der 

ehrenamtlichen Mitarbeiter. 
 

Wir wünschen uns: 

 eine religions- oder gemeindepädagogische Qualifikation (oder vergleichbare Ausbildung z.B. 

Erzieher / Katechet), einen engagierten Christen mit überkonfessionellem Horizont, 

die Fähigkeit zu kooperativem und selbständigem Arbeiten, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und 

Engagement. Eine gestalterische, innovative und motivierende Persönlichkeit. 
 

Ihr Arbeitsumfeld bietet 

eine vielseitige Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung, 

Vergütung in Anlehnung an die KAVO, 

eine motivierende und innovative Arbeitsatmosphäre, 

Zusammenarbeit und Vernetzung mit anderen Fachkräften im CVJM und in den Kirchenkreisen, 

Arbeiten im Herzen der Lausitz. 

 

Auskünfte erteilt gerne:  Andreas Henßchen Vorstandsvorsitzender EVJU e.V. 

Email: a.hensschen@ev-jugendarbeit-hoy.de Tel: 035722 32388 

 
Wir erwarten die aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen und Referenzen, möglichst per E-Mail! 

Stellenausschreibung 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 


